
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO
Governança Corporativa

Rua Líbero Badaró, 425, - Bairro Centro - São Paulo/SP - CEP 01009-905
Telefone: 3396-9000

ATA DA 2198ª REUNIÃO DE DIRETORIA

 

Data, Hora e Local: Às 09h30min do dia 02 de agosto de 2023, reuniu-se a Diretoria da EMPRESA DE
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO MUNICÍPIO DE SÃO PAULO - PRODAM-SP S/A, por
vídeo conferência (modo digital), através da Plataforma Microsoft Teams.

 

Presenças: Sr. Johann Nogueira Dantas, Diretor-Presidente, acumulando interinamente e
cumulativamente a atribuição de Diretor Jurídico e Governança Corporativa (DJU) e Diretor de
Desenvolvimento e Operações de Sistemas (DDO), Sr. Elias Fares Hadi, Diretor de Administração e
Finanças (DAF), Sr. Mateus Dias Marçal, Diretor de Infraestrutura e Tecnologia (DIT) e Sr. Carlos Roberto
Ruas Júnior de Diretor de Inovação e Arquitetura Organizacional (DAO).

 

Convocação: Realizada por meio do envio de correio eletrônico aos membros da Diretoria em 31 de julho
de 2023.

 

Convidados: Carolina Magnani Hiromoto, DPO e Assessora da Presidência (PRE).

 

Composição Da Mesa: Presidente: Johann Nogueira Dantas; e Secretária de Governança Corporativa Ana
Lúcia Macéa Ortigosa.

 

Ordem Do Dia:

 

· PAUTA DELIBERATIVA:

 

I – PRE– JOHANN NOGUEIRA DANTAS

1. Análise e deliberação da proposta técnica PC-IPREM-230126-9, versão 1.1, do Projeto Compensação
Previdenciária entre Regimes (COMPREV) para o Instituto de Previdência do Município de São Paulo -
IPREM. Valor R$ 3.056.072,60. Prazo 27 meses. Processo SEI 7010.2023/0005675-6: apresentada por
Régis Batista Damasceno (gerente – GEN-4).

 

2. Análise e deliberação da proposta técnica comercial PC_(SEME)_230712-75, v.1.0, com o escopo de
disponibilização de aceso à rede e internet para Secretaria Municipal de Esportes e Lazer – SEME. Valor
R$ 1.399.723,16. Prazo 12 meses. Processo SEI 7010.2023/0007108-9: apresentada por Paulino Portes
de Azevedo Junior (gerente – GEN-1).

 



3. Análise e deliberação da proposta do cliente sobre a renúncia do índice do reajuste previsto para o
período referente à prorrogação do prazo de 12 meses do contrato 14/SGM/2022, a partir de
12/08/2023. Processo SEI 7010.2022/0004179-0: apresentada por Carlos Alberto Comar (gerente – GEN-
2).

 

II – DIT – MATEUS DIAS MARÇAL

4. Análise e deliberação da proposta para inclusão do Serviço de Virtualização de Dados no Caderno de
Serviços da DIT. Processo SEI 7010.2023/0006338-8: apresentada por Anderson Luiz Bispo (gerente -
GIN).

 

Instalada a reunião, o Presidente colocou em pauta os assuntos da ordem do dia:

 

Item 1 – PRE/GEN-4: o gerente Regis apresentou a proposta comercial PC-IPREM-230126-9 para o
desenvolvimento das fases I e II do Sistema de Compensação Previdenciária – COMPREV do Instituto de
Previdência Municipal São Paulo – IPREM. Informou que foi criado um sistema que busca a compensação
previdenciária das aposentadorias da Prefeitura do Município de São Paulo permitindo mais agilidade na
execução das atividades e gerenciamento do processo, entre os regimes RGPS e RPPS. Ademais, trouxe
toda a composição dos pacotes (fase I e fase II) do referido projeto com descrição der serviço, prazo e
H/H. A matéria foi aprovada por unanimidade.

 

Item 2 – PRE/GEN-1: o gerente Paulino apresentou a proposta comercial PC_(SEME)_230712-75 de
disponibilização de acesso à rede e internet para Secretaria Municipal de Esportes e Lazer – SEME.
Esclareceu que o novo contrato tem como escopo a inclusão do serviço de fornecimento de links MPLS,
considerando que o objetivo do contrato vigente é apenas de gerenciamento. A matéria foi deliberada e
aprovada por unanimidade.

 

Item 3 – PRE/GEN-2: o gerente Carlos Comar apresentou a proposta do cliente sobre a possibilidade de
renúncia por parte da PRODAM do índice do reajuste previsto para o período referente à prorrogação
contratual por 12 meses. Esclareceu que o cliente comunicou que por diversas razões algumas atividades
que estão em curso extrapolam o prazo do contrato vigente e, considerando, ainda, tratativas avançadas
para celebração de um novo contrato, de porte maior que o atual, requer a dispensa ao reajuste do
presente contrato no valor de R$ 350.943,77. A matéria foi deliberada e aprovada por unanimidade.

 

Item 4 – DIT/GIN: o gerente Anderson Bispo apresentou o novo serviço de virtualização de dados.
Explicou que o software de virtualização de dados atua como uma ponte entre diferentes fontes de dados
reunindo dados críticos de tomada de decisão em um local virtual para alimentar a análise. E a
virtualização de dados fornece uma camada de dados que permite aos usuários acessar, combinar,
transformar e entregar conjuntos de dados provenientes de diversas fontes (Sql Server, Oracle, MongoDB,
Nuvem etc.) sem a necessidade de movimentar o dado (processo ETL: extração, tranformação e carga -
load). Disse, ainda que a virtualização de dados trará diversas vantagens, como: acesso ao dado em Real-
Time, eliminação da movimentação de dados (extração - ETL), permissão da junção de dados de fontes
diferentes (banco relacional, não relacional etc), permissão para execução de consultas Ad-Hoc em fontes
de dados diversas, uso da linguagem de consulta SQL – Transact – SQL e cerntralização e rastreio. Por fim,
fez uma breve demonstração de como seria esse novo serviço, pontuando a expectativa de receita com a
secretaria da fazenda. A matéria foi deliberada e aprovada por unanimidade.

 

Encerramento: Nada mais havendo a tratar, foram encerrados os trabalhos, às 11h55min, lavrando-se a
presente ata, que, depois de lida, conferida e achada conforme, foi assinada por todos. São Paulo, 02 de



agosto de 2023. (aa) Johann Nogueira Dantas – Diretor-Presidente, acumulando interinamente e
cumulativamente a atribuição de Diretor Jurídico e Governança Corporativa (DJU) e Diretor de
Desenvolvimento e Operações de Sistemas (DDO); Mateus Dias Marçal - Diretor de Infraestrutura e
Tecnologia (DIT); Elias Fares Hadi – Diretor de Administração e Finanças; Carlos Roberto Ruas Júnior -
Diretor de Inovação e Arquitetura Organizacional (DAO); Ana Lúcia Macéa Ortigosa – Secretária de
Governança Corporativa.

 

São Paulo, 02 de agosto de 2023.

Elias Fares Hadi
Diretor(a)
Em 05/09/2023, às 10:09.

Johann Nogueira Dantas
Diretor-Presidente
Em 05/09/2023, às 14:13.

Carlos Roberto Ruas Junior
Diretor(a)
Em 05/09/2023, às 15:29.

Mateus Dias Marçal
Diretor(a)
Em 06/09/2023, às 09:14.

Ana Lucia Macea Ortigosa
Assessor(a)
Em 22/09/2023, às 10:55.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
código verificador 089066062 e o código CRC C2150910.
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