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1. OBJETIVO

Estabelecer as diretrizes gerais e especificas a serem adotadas na PRODAM-SP ao regular desenvolvimento das
atividades corporativas de Gestdo de Riscos e Controles Internos, a fim de reduzir exposi¢Ges aos riscos (incertezas),
com o objetivo de assegurar que a identificacdo, analise, avaliacdo e gerenciamento dos riscos sejam realizados de
acordo com as necessidades e as melhores praticas estabelecidas na Empresa, no intuito de aumentar a probabilidade

de atingir as metas de curto, médio e longo prazo.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica se aplica a todos os Gestores e empregados da PRODAM-SP, incluindo seus Conselheiros, Diretores, e

membros dos Comités.

3. AREA RESPONSAVEL

E de responsabilidade da Geréncia de Gestdo de Riscos e Controle Interno (GJR) a elaboracdo, manutencio e

atualizacdo desta politica.

4. TERMOS E DEFINICOES
Para fins desta Politica, consideram-se os seguintes termos e conceitos:

Accountability (Prestagdo de Contas): obrigacdo dos agentes ou organizacdes que gerenciam recursos publicos de
assumir responsabilidades por suas decisGes e pela prestacdo de contas de sua atuacdo de forma voluntdria,

assumindo integralmente a consequéncia de seus atos e omissdes.

Ambiente de controle: é a base de todos os controles internos, sendo formado pelo conjunto de regras e estrutura
que determinam a qualidade desses elementos. O ambiente de controle deve influenciar a forma pela qual se

estabelecem as estratégias e os objetivose a forma como os procedimentos de controle interno sdo estruturados.
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Alguns dos elementos desse ambiente sao:

° integridade pessoal e profissional e valores éticos assumidos pelos colaboradores,administradores,

membros dos demais drgdos estatutdrios e terceiros;
° comprometimento para reunir, desenvolver e manter profissionais competentes; e

° estrutura organizacional na qual estejam claramente atribuidas responsabilidades e delegacdo de

autoridade, para que sejam alcancados os objetivos da organizacdo ou das politicas publicas.

Apetite ao risco: nivel de risco que a PRODAM-SP esta disposta a aceitar (estratégico e operacional).
CGM: Controladoria Geral do Municipio de Sado Paulo.

Caddigo de Conduta e Integridade: Guia orientador das condutas, principios e valores que devem reger a atuagao de
colaboradores, administradores, membros dos demais 6rgaos estatutarios e terceiros no exercicio de suas atividades,

nos negdcios e relacionamentos da PRODAM-SP.

Componentes dos controles internos: é composto por ambiente de controle interno da empresa, avaliacdo de risco;

atividades de controles internos; informacao e comunicacdo; e monitoramento.

Controles internos: conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas informatizados,
conferéncias e tramites de documentos e informacdes, entre outros, operacionalizados de forma integrada pela
direcdo e pelos colaboradores da empresa, destinados a enfrentar os riscos e fornecer seguranca razodvel de que, na
consecu¢do da missdo da empresa, os seguintes objetivos gerais serdo alcangados: execugdo ordenada, ética,
econdmica, eficiente e eficaz das operagdes; cumprimento das obrigacGes de accountability (prestagdo de contas);

cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis; e salvaguarda dos recursos para evitar perdas, mau uso e danos.
Conformidade: estar em concordancia com as leis e os regulamentos externos e internos.

Conselho de Administragdo (CA): 6rgao de natureza colegiada que visa estabelecer a orientagdo geral dos negdcios
da Empresa e a lastrear e decidir sobre questdes estratégicas, cujo escopo visa garantir aos Acionistas e a Sociedade
que a Empresa exerca suas atividades com a estrita observancia das regras de governanca, de transparéncia e que o
conjunto dos procedimentos organizacionais adotados em seu ambito de acdo evidencie que as decisdes tomadas

preservem a integridade dos recursos publicos sob sua guarda, protejam o interesse coletivo e o patriménio publico.
Comité de Auditoria Estatutario: Orgdo auxiliar do Conselho de Administracdo, ao qual se reporta diretamente.

Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO): entidade sem fins lucrativos, dedicada

a melhoria dos relatdrios financeiros através da ética, efetividade dos controles internos e governancga corporativa,
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para prevenir e evitar fraudes nas demonstracGes contabeis das empresas, que desenvolveu a metodologia ERM -

Enterprise Risk Management Framework para o mapeamento e gerenciamento de riscos corporativos;

Empresa: refere-se a Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do Municipio de So Paulo - PRODAM /

SP S.A., inscrita no CNPJ/MF N2 43.076.702/0001-61.

Estatuto Social: Aprovado em conformidade com a Lei Federal 6.404 de 15/12/1976 e a Lei Federal n2 13.303 de
30/06/2016 e publicado em 10/03/2018.

Fraude: quaisquer atos ilegais caracterizados por desonestidade, dissimulacdo ou quebra de confianga. Estes atos

ndo implicam o uso de ameaca de violéncia ou de forga fisica.

GJO: Geréncia de Conformidade, nomenclatura definida pela IA 016/2021.

GJR: Geréncia de Gestdo de Riscos e Controles Internos, criada pela IA 016/2021 e alterada pela 1A022/2021.

Gestao de riscos: conjunto de a¢Oes estratégicas focadas em planejamento estratégico, e baseadas na identificacdo,
administracdo, conducdo e prevencao dos riscos, ligadas a uma determinada atividade da empresa. Pode atuar de
forma preventiva, erradicando possiveis perdas, sejam elas, institucionais, humanas ou materiais, e criando um

ambiente de mitiga¢do e prevencao.

Governanga: combinacdo de processos e estruturas implantadas pela administracdo, para informar, dirigir,

administrar e monitorar as atividades da organizagdo, com o intuito de alcangar os seus objetivos.

Governanga no setor publico: compreende essencialmente os mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos
em pratica para avaliar, direcionar e monitorar a atuacdo da gestdao, com vistas a condugdo de politicas publicas e a

prestacao de servicos de interesse da sociedade.

Incerteza: incapacidade de saber com antecedéncia a real probabilidade ou impacto de eventos futuros.

Mensuragao de risco: significa estimar a importancia de um risco e calcular a probabilidade e o impacto de sua

ocorréncia.

Plano de A¢ao (PA): instrumento de carater corporativo que consolida uma visdo de dois anos das estratégias e
resultados pretendidos pela Empresa. Anualmente seu contelddo é revisado, através do ciclo de Planejamento

Empresarial, que é aprovado pelo Conselho de Administragdo da Empresa.

Politica de gestao de riscos: declaracao das intengdes e diretrizes gerais de uma organizagao relacionadas a gestao de

riscos.
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Procedimento Operacional Padrdao (POP): documento interno da PRODAM-SP, elaborado pela area técnica e
aprovado pela sua respectiva Diretoria, que descreve a forma de execucdo, fluxos e competéncias para o

desenvolvimento de tarefas e/ou processos.

Programa de Integridade e Boas Praticas — PIBP: consistente no conjunto de mecanismos e procedimentos internos
destinados a detectar e prevenir fraudes, atos de corrupcao, irregularidades e desvios de conduta, bem como a avaliar

processos objetivando melhoria da gestdo de recursos, para garantir a transparéncia, a lisura e a eficiéncia

Processo de gestao de riscos: aplicagdo sistematica de politicas, procedimentos e praticas de gestdo para as atividades
de identificacdo, avaliacdo, tratamento e monitoramento de riscos, bem como de comunicacdo com partes

interessadas em assuntos relacionados a risco.

Probabilidade: possibilidade de ocorrer um evento.

Responsavel pelo Controle Interno: colaborador formalmente indicado a CGM como responsavel pelo respectivo
controle interno da PRODAM-SP, a quem cabera a articulagdo necessaria a efetivacdo do planejamento e
desenvolvimento das atividades pertinentes ao controle interno, bem como a interlocu¢cdo com a Controladoria Geral
do Municipio para o recebimento de diretrizes e orientacdes relativas ao planejamento e desenvolvimento das

atividades de controle interno

Resposta a risco: qualquer acdo adotada para lidar com risco, podendo consistir em aceitar, compartilhar ou transferir,

reduzir ou evitar.

Risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que venha a ter impacto no cumprimento dos objetivos.

Tipologia de Riscos: forma de classificacdo dos riscos, de acordo com tipos especificos, para facilitar seu agrupamento

e avaliacao pela Organizagao.

Tolerancia ao risco: nivel de risco que uma organizac¢do esta disposta a aceitar.

Unidade Organizacional: sdo as Geréncias que comp&em cada uma das Diretorias.

5. DIRETRIZES GERAIS

5.1. A Gestdo de Riscos e Controles Internos no ambito da Empresa de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo

do Municipio de Sdo Paulo — PRODAM-SP observara o disposto nesta Politica.

5.2. A Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos visara o desenvolvimento, disseminagdo e implementacao

de metodologias de gerenciamento de riscos corporativos e controles internos, com vistas a apoiar melhorias
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continuas nos processos organizacionais, projetos e iniciativas estratégicas da PRODAM-SP, contribuindo para

o alcance dos objetivos estratégicos e cumprimento do propdsito institucional.

PREMISSAS

Gestdo de riscos e os controles internos sdo mecanismos de suporte a PRODAM-SP que visam auxiliar as
tomadas de decisdo, de forma a facilitar o alcance dos objetivos organizacionais, aumentando a probabilidade
e o impacto dos eventos positivos (oportunidades) e reduzindo a probabilidade e o impacto dos eventos

negativos (ameacas), por meio da identificacdo, priorizacdo, avaliacdo e mitigacdo de riscos.

O comprometimento da alta direcdao, evidenciado pelo apoio explicito, é garantia da independéncia na

execucao dos mecanismos previstos nesta politica.

A gestdo de riscos e os controles internos sao parte integrante de todos os processos organizacionais.

Todos os gestores e empregados sdo responsaveis pela gestdo de riscos e controles internos em seus

processos de atuacao.

A organizagao da gestdo de riscos e dos controles internos é estabelecida e mantida em ciclos de melhoria,

para permitir ajustes e sua adaptacdo as mudancas organizacionais.

A organizagdo deve prover recursos necessarios para a implementagdo da politica de gestdo de riscos e

controle interno.

Esta politica abrange:

e Riscos operacionais: os riscos operacionais referem-se as possiveis perdas de eficiéncia e eficacia das
operagdes da organizagdo e correspondem a eventos internos e externos que podem comprometer as
atividades da empresa, normalmente associados a falhas, deficiéncia ou inadequagdo de processos

internos, pessoas, infraestrutura e sistemas de informagao.

e Riscos estratégicos: riscos associados as decisGes estratégicas da alta administracdo da Empresa que
visam atingir seus objetivos de negdcios, assegurando a capacidade ou habilidade da PRODAM-SP em

proteger-se ou adaptar-se as mudancas do ambiente que ela esteja inserida.;

e Riscos Financeiros: eventos que podem comprometer a capacidade do 6rgdo ou entidade de contar com
0s recursos orcamentarios e financeiros necessdrios a realizacdo de suas atividades, ou eventos que

possam comprometer a prépria execu¢ao orcamentaria, como atrasos no cronograma de licitagcdes;

e Riscos de Integridade: sdo os atributos, caracteristicas ou exposi¢cdes de carater externo, organizacional
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ou individual que possibilitam a ocorréncia de comportamentos caracterizados como quebra da
integridade institucional (ex.: corrupgao, fraude), com efeitos negativos nos objetivos, atribuicdes ou

missdo de uma instituicdo publica;

e Riscos de Conformidade: riscos de sangGes legais ou regulatdrias, de perda financeira ou de reputacdo
qgue a PRODAM-SP pode sofrer como resultados de falhas no cumprimento da aplicacdo de leis, acordos,

regulamentos, Codigo de Contuta e Integridade, dentre outros;

e Risco de fraude e corrupgdo: possibilidade de qualquer ato ou omissdo intencional concebido para
enganar terceiros, resultando em a vitima sofrer uma perda e/ou o autor alcancar um ganho. Ainda assim,
o0 mau uso de poder (politico ou financeiro) confiado o determinado agente (publico ou privado) para fins

ilegitimos;

e Risco de seguranca da informagao: possibilidade de desprotecdo dos principais ativos da Organiza¢do —

a informagao — assim como a reputac¢do e a marca da Empresa;

e Risco de projeto: evento com uma probabilidade de ocorrer no futuro, impactando oprojeto de forma

negativa (ameaca) ou positiva (oportunidade);

e Risco inerente: risco a que uma organizacdo esta exposta sem considerar quaisqueracdes gerenciais

gue possam reduzir a probabilidade de sua ocorréncia ou seu impacto;

e Risco residual: risco a que uma organizagao estd exposta apds a implementacdo de a¢des gerenciais para

o tratamento do risco;

¢ Riscos de imagem/reputagdo da empresa: eventos que podem comprometer a confianca da sociedade,
de parceiros, de clientes ou de fornecedores em relagao a capacidade da Empresa em cumprir sua missao

institucional,

e Riscos legais: eventos derivados de alteracdes legislativas ou normativas que podemcomprometer as

atividades da Empresa.

A gestdo de riscos e os controles internos serdo integrados ao planejamento estratégico, aos processos e as

politicas estabelecidas pela PRODAM-SP.

A integracdo da gestdo de riscos ao planejamento estratégico, processos e politicas organizacionais serd

implementada por meio de aplicacdo da metodologia de gestdo de riscos e controles internos.

A metodologia de gestdo de riscos e controles internos contempla a sistematica e artefatos utilizados para
identificar, avaliar, tratar e monitorar os riscos corporativos, com a finalidade de garantir a continuidade do

negdcio.
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A gestdo de riscos deve priorizar o tratamento dos processos que concentrem os riscos corporativos criticos.

Este tratamento serd conduzido pela GJR em conjunto com o gestor do processo.

Para os processos que ndo concentrem riscos corporativos criticos, o tratamento dos riscos sera realizado

pelos responsdveis das respectivas unidades organizacionais por meio da autoaplicacdao da metodologia.

Planos de capacitacdo devem estar estruturados, desenvolvidos e aplicados continuamente para todos os

colaboradores e gestores, para fortalecer a cultura organizacional nas areas de atuagao desta politica.

Os relatérios com os Planos de Ag¢do para mitiga¢do dos riscos serdo submetidos anualmente a Diretoria
Executiva e ao Conselho de Administragdo e fardo parte integrante do Plano de Integridade e Boas Praticas —

PIBP da PRODAM-SP, a ser encaminhado a CGM.

O processo de gestdo de riscos deve prever mecanismos de comunicagdo continua, incluindo relatorios sobre

o desempenho da gestao de riscos, como parte do processo de governanca.

A gestdo dos riscos referentes a fraude e corrupgdo sera realizada pela Geréncia de Conformidade (GJO) em

conjunto com as unidades organizacionais da Empresa.

A PRODAM-SP deve definir e comunicar formalmente os papéis e responsabilidades de cada um dos

colaboradores envolvidos no processo de gestdo de riscos.

Esta politica sera complementada pelo Procedimento Operacional Padrdao (POP), de Gestdo de Riscos e

Controle Interno.

DISPOSICOES GERAIS

DEFINICAO DO CONTEXTO

Com base nas metas, no planejamento estratégico, resultados esperados, influéncias dos ambientes internos
e externos, além do apetite ao risco, definidos e/ou aprovados pelo Conselho de Administracdo e pela
Diretoria Executiva da PRODAM-SP, serdo definidas as prioridades, o escopo do trabalho e os critérios a serem

considerados na Gestdo de Riscos Empresariais.
MAPEAMENTO DOS RISCOS

A GIR fard a analise das fontes dos riscos, areas afetadas, causas e consequéncias potenciais que podem

influenciar adversamente as metas e/ou os objetivos estratégicos da PRODAM-SP.
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7.3. CLASSIFICACAO DOS RISCOS

Apos a analise de cada incerteza, a GJR classificara os riscos utilizando a metodologia adotada pela PRODAM-

SP e descrita no respectivo POP.
7.4. TRATAMENTO DOS RISCOS

7.4.1. Com base na classificagao dos riscos a respectiva Diretoria devera definir o tratamento a ser dado ao risco:

(i) evitar; (ii) transferir; (iii) reduzir; ou, (iv) aceitar.
7.4.2. Caso a opgao seja aceitar o risco, devem ser estabelecidas métricas de monitoramento.

7.4.3. Nos casos em que a defini¢do por reduzir, evitar e/ou compartilhar a exposi¢cdo ao risco, planos de
acdo/mitigacdo devem ser definidos - contendo o detalhamento do risco, os controles internos de

mitigacdo adotados, responsaveis e prazo de conclusdo -, e monitorados através de indicadores.
7.5. MONITORAMENTO DOS RISCOS

7.5.1. Para que o gerenciamento de riscos empresariais seja efetivo, a drea responsavel pela Gestao de Riscos
deve acompanhar os riscos identificados e priorizados, com base nas melhores praticas de Gestdo de

Riscos.

7.5.2. Indicadores de riscos serdo estabelecidos e monitorados respeitando o ciclo dos processos, servindo de

base para tomada de decisdo.

7.5.3. O monitoramento de riscos serd realizado de forma continua, permitindo identificar situagdes adversas e

adotar as acdes corretivas ou de contorno, minimizando impactos nos processos da organizagao.

7.5.4. Eventuais perdas aferidas por meio dos indicadores de monitoramento dos riscos deverdo ser

consolidadas para definicao de acdes e metas de contencao.

8. OPERACIONALIZAGAO

8.1. A operacionalizacdo da gestdo de riscos sera definida através de Procedimento Operacional Padrdo (POP)
especifico ao tema e seguird as recomendacdes do COSO, o manual da Controladoria Geral do Municipio de

Sdo Paulo e as melhores praticas adotados pelo mercado para Gestdo de Riscos e Controles Internos.
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9. RESPONSABILIDADES

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e controle interno estabelecidos para a
prevencdo e mitigacdo dos principais riscos a que estd exposta a Empresa, inclusive os riscos relacionados a
integridade das informacGes contabeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de corrupgao e fraude;

aprovar o planejamento estratégico da Empresa, apresentado pela Diretoria, que contera a estratégia de

longo prazo atualizada com andlise de riscos e oportunidades para, no minimo, os proximos 05 (cinco) anos.

COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno;
monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno;

avaliar e monitorar exposicGes de risco da empresa.

DIRETOR-PRESIDENTE

Efetuar recomendaces a esta Politica, se entender necessario;

acompanhar a implementacao desta Politica, a fim de garantir sua funcao.
GERENCIA DE AUDITORIA INTERNA (GPA)

aferir a adequacgao do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e a adequagdo dos controles

internos.
DIRETORIA EXECUTIVA

Aprovar em Reuniao de Diretoria a Politica de Gestao de Riscos e Controles Internos;

cumprir e fazer cumprir a presente Politica e normativos relacionados a gestdo de riscos e controles internos.

DIRETORES

definir e monitorar, junto com a sua equipe, os planos de acdo para mitigacdo dos riscos respectivos a sua
area e/ou processos sob sua subordinacio;

garantir que o plano de a¢do/mitigacdo seja implementado dentro do prazo estipulado e de forma satisfatoria;
comunicar a area responsavel pela gestdo de riscos e controles internos sobre a identificacdo de novos riscos
ou eventos que sejam relevantes e suas respectivas evolugoes;

implementar os controles internos, de acordo com a classificagdo dos riscos e o tratamento definido, de forma
9
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efetiva e compativel com a natureza, complexidade, grau de importancia e riscos dos processos;
definir e operacionalizar os controles internos considerando os riscos internos e externos que se pretende
gerenciar, tendo em vista a mitigacdo da ocorréncia de riscos ou impactos sobre os objetivos da PRODAM-SP;

definir controles internos baseados no modelo de gerenciamento de riscos.

DIRETORIA JURIDICA E DE GOVERNANCA CORPORATIVA (DJU)

Revisar a Politica de Gestdo de Riscos e Controles Internos no que tange as questdes juridicas.
GERENCIA DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS (GJR)

gerir e garantir a manutenc¢ao desta politica na PRODAM-SP;

identificar de Riscos em conjunto com as Unidades Organizacionais;

elaborar e revisar o Procedimento Operacional Padrdo (POP), referente a gestdo de riscos e controle interno;
definir as responsabilidades relacionadas as atividades de gestdo de riscos;

elaborar os relatdrios anuais de consolidagdo dos Riscos da PRODAM-SP;

apoiar os gestores de processo na definicdo dos Planos de A¢do/mitigacdo necessarios para tratamento dos
Riscos;

monitorar a implementacdo dos Planos de Acdo;

reportar, de modo transparente, as informacdes relacionadas as suas atividades de gerenciamento de Riscos;
liderar os trabalhos para deteccdo de Riscos a fim de garantir a eficacia dos Controles internos de mitigacdo

dos riscos.
GERENCIA DE CONFORMIDADE (GJO)

revisar a Politica de Gestdo de Riscos e Controles Internos;
realizar, em conjunto com as unidades organizacionais da Empresa, a gestdo de riscos referentes a

conformidade, integridade, em especial a fraude e corrupgao.
GERENCIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL (GPC)

Operacionalizar a publicacdo e a divulgacao desta Politica conforme orientacdes da Geréncia de Conformidade

(GJO).
UNIDADES ORGANIZACIONAIS

os Gerentes das unidades organizacionais sdo responsaveis por adotar medidas de gestdo de riscos e controles

internos e verificar continuamente sua eficdcia, para garantir o alcance dos objetivos empresariais,
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privilegiando: a identificacdo, avaliacdo, tratamento e monitoramento;

assegurar a implementacdo dos Planos de Acdo definidos para tratamento dos Riscos nos prazos
estabelecidos;

reportar a GJR as informacdes relacionadas as suas atividades no gerenciamento de Riscos;

comunicar a GJR tempestivamente sobre eventuais riscos ainda nao identificados, sejam eles novos ou nao;
aprovar os procedimentos que direcionem as acbes individuais na implementacdo dos conceitos de
gerenciamento de Riscos na sua area de atuagdo, a fim de assegurar que as Respostas aos Riscos sejam
executadas;

detalhar e alinhar com a GJR a implementacdo do Plano de Ac¢do/mitigacdo, segundo a prioridade nele

definida.

RESPONSAVEL PELO CONTROLE INTERNO

efetuar a interlocu¢do com a Controladoria Geral do Municipio de S3o Paulo para o recebimento de diretrizes

e orientagOes relativas ao planejamento e desenvolvimento das atividades de controle interno;

efetuar o planejamento e o desenvolvimento das atividades pertinentes ao controle interno, considerando

as diretrizes e orienta¢des da Controladoria Geral do Municipio;
analisar as principais situacdes administrativas, contratuais e orcamentarias;
verificar os fluxos, tramites e prazos processuais;

acompanhar o atendimento das demandas da Controladoria Geral do Municipio, do Tribunal de Contas do
Municipio, do Ministério Piblico, bem como eventuais respostas a outros Orgdos de Controle Externo, seja

do Poder Judiciario, ou Legislativo;

monitorar os principais programas do 6rgao ou entidade, apontando eventual falta de condi¢do para

atingimento de metas;
verificar a qualidade do atendimento prestado pelo 6rgado ou entidade em suas diversas modalidades;

acompanhar e avaliar os atos de gestdo, com vistas a mitigacdo dos pontos de fragilidade e suscetibilidade a

corrupgao;
incentivar as boas praticas voltadas ao aprimoramento do controle interno;

apresentar o relatério periddico ao titular do érgao ou entidade, com os devidos apontamentos de correcdes

e sugestdes de melhoria; e,

encaminhar a CGM, até o ultimo dia util de dezembro do ano corrente, o Relatdrio anual com as atividades

desenvolvidas pelo controle interno.
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10. APROVAGAO

Esta Politica

devera ser aprovada pela Diretoria-Executiva em Reunido de Diretoria (RD).

11. VIGENCIA E ATUALIZAGAO

Esta Politica

serd valida pelo periodo de até 2 (dois) anos, devendo ser atualizada neste periodo ou em prazo inferior,

nas hipdteses de alteracdo da legislacdo ou regulamentacdo, ou no caso de mudanca do direcionamento estratégico

da Empresa.

12. LEGISLACOES E DOCUMENTOS RELACIONADOS

12.1. LEGISLACOES EXTERNAS

Lei Federal n? 13.303 de 30/06/2016 (Lei das Estatais): disp&e sobre o estatuto juridico da empresa

publica, da sociedade de economia mista e de suas subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios. A elaborag¢do deste documento foi motivada por esta lei;

Lei Federal 12.527/11 de 18/11/2011 (Lei de Acesso a Informacdo - LAl): regula o acesso a informacdes

previsto no inciso XXXIII do art. 5°, no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constitui¢ao
Federal; altera a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lein211.111, de 5 de maio de 2005,
e dispositivos da Lei n? 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias. (Lei de Acesso a

Informagao - LAI);

Lei Federal n26.404 de 15/12/1976 (Lei das Sociedades Andnimas): dispde sobre as sociedades por acdes;

Lei Municipal n2 7.619, de 23/06/1971: dispde sobre constituicdo da Companhia de Processamento de

Dados do Municipio de S3o Paulo - PRODAM-SP, e da outras providéncias;

Decreto Municipal n® 59.496, de 08/06/2020: regulamenta o artigo 53 da Lei Organica do Municipio de

Sao Paulo, bem como dispositivos das Leis n2 15.764, de 27 de maio de 2013, e n2 16.974, de 23 de agosto
de 2018, dispondo sobre o sistema de controle interno municipal, a organizagdo e o funcionamento da
Controladoria Geral do Municipio, a adocdao de medidas administrativas para transparéncia e controle, e

o Programa de Integridade e Boas Praticas, para a prevengdo da corrup¢ao;

Decreto Municipal n2 58.093/2018 de 20/02/2018: disp&e sobre principios, normas de governanca e de

gestdo a serem observados pelas empresas publicas, sociedades de economia mista, e respectivas
subsididrias das quais o municipio de Sdo Paulodetenha o controle, aplicando-se no que couber as
autarquias, fundagdes publicas e servigos sociais autdbnomos, bem como revoga o Decreto n2 57.566, de
27 de dezembro de 2016 e os artigos 12 ao 11do Decreto n2 53.916, de 16 de maio de 2013, e introduz
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alteracdes no Decreto 53.687, de 2 de janeiro de 2013

e Portaria Conjunta CGU e Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo N2 1, de 10 /05/2016: dispde

sobre controles internos, gestdo de riscos e governanca no ambito do Poder Executivo federal;

e Portaria CGM N2 117 de 14/08/2020: fixa prazos e estabelece os procedimentos para estruturacdo,

execucdo e monitoramento dos Planos de Integridade e Boas Préticas.

e Portaria CGM N2 126 de 04/09/2020: disciplina a interlocuc¢do entre a Controladoria Geral do Municipio

e os responsdveis pelo controle interno de érgaos e entidades da Administragdo Publica Municipal.

e Portaria CGM N2 108 de 18/05/2021: altera a Portaria CGM N2 126, de 4 de setembro de 2020.

12.2. NORMATIVOS EXTERNOS

e Normas ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas):

o ABNT NBR ISO 31000:2018, de 23/03/2018 (Gest3o de Riscos — Diretrizes);

o ABNT ISO/IEC 31010:2012, de 04/04/2012 (Gestdo de Riscos — Técnicas para Avaliacdo de
Riscos); e,

o ABNT ISO GUIA 73:2009, de 31/11/2009 (Gest3o de Riscos — Vocabuldrio).

e COSO (Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) | e Il.

12.3. NORMATIVOS INTERNOS

e Cddigo de Conduta e Integridade da PRODAM-SP;

Estatuto Social da PRODAM-SP;

e Regimento Interno da PRODAM-SP;

e Regimento Interno do Comité de Auditoria Estatutario; e,

e GCO-NO-001 Norma de Auditoria Interna, versdo 1 de 09/12/2019.

13. DOCUMENTOS INCORPORADOS E REVOGADOS

Esta Politica revoga e substitui o seguinte documento normativo e demais disposicGes em contrario:

e P-002 - Politica de Conformidade, Gest3o de Riscos e Controle Interno, Versido 1 de 28/06/2018.
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14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. Os casos omissos serdo apreciados pela Diretoria Juridica e de Governanga Corporativa (DJU) da PRODAM-SP.

14.2. A PRODAM-SP podera criar um Comité de Gestdo de Riscos e Controles Internos, que terd suas atribuicoes

definidas na Instrucao que o instituir e determinar a publicacdo de Regimento Interno.

15. REVISOES E APROVACOES

Responsabilidade Area

Elaboragdo e Atualizacdo | Geréncia de Gestdo de Riscos e Controles Internos (GJR)

Geréncia de Conformidade (GJO) e Diretoria Juridica e de Governanga
Revisao

Corporativa (DJU)

Aprovagao Diretoria Executiva

Esta politica foi aprovada pela Diretoria-Executiva da Prodam-SP, na 20502 Reunido de Diretoria ocorrida

no dia 18/08/2021, conforme respectiva ata, anexa ao processo SEI n® 7010.2021/0008617-1.

HISTORICO DE VERSOES E ALTERAGOES

Versao Data Alteragao Origem da Alteragao

1.0 28/06/2018 Primeira vers3o Atendimento a Lei 13.303/16

Mudang¢a na estrutura da area (lA

Revisdo e atualizagdodo | 016/21 e |A022/21) e atualizacdo

2.0 24/08/2021
conteudo necessaria pelo tempo decorrido

desde a 12 versdo
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