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ATA DA 232 REUNIAO ORDINARIA DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DA PRODAM-SP

Aos 16 dias do més de novembro de 2020, as 17h00min, reuniu-se o Comité de Auditoria Estatutario da
EMPRESA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO DO MUNICIPIO DE SAO PAULO -
PRODAM-SP S/A, por videoconferéncia, por meio da plataforma Microsoft Teams, em vista da IN
005/2020 — Medidas de enfrentamento ao CORONAVIRUS, que contou com a participacdo dos Senhores
Membros do Comité de Auditoria, ANDRE CASTRO CARVALHO, Coordenador, DEMETRIO COKINOS,
LUCAS FARAH COUTO BUCATER, Membros, e Vanessa Eppinger Cafias, Secretdria. Participaram, ainda, O
Presidente do conselho de Administracdo, André Tomiatto, a Sra. Luciana de Oliveira Paiva - Gerente
(GPA); Sra. Maria Aparecida S. L. Rocha - Gerente da GPR; Dra. Camila Cristina Murta - Diretora Juridica
(DJU); Sr. Jorge Pereira Leite - Diretor (DAF); Sr. Marco Antonio Fernandes — Gerente (GFl). A reunido
contou ainda com a presencga do Conselheiro de Administragao Benicio Alves Teixeira.

AUSENCIA: N3o houve

Dando inicio aos trabalhos, foram colocados em discussdo e votacdo os itens da Pauta da ORDEM DO
DIA:

1. Atualizacdes dos trabalhos realizados pela Geréncia de Auditoria; 2. Status das Denlncias em
andamento pelo Comité de Conduta e Integridade; 3. Apresentacdao do e-mail do Conselheiro Benicio
Alves Teixeira e Oficio da Presidéncia — PRODAM; 4. Seguro D&O — Atualizacdo; 5. Atualizacdo sobre a
LGPD; 6. Relacdo de Contratos dos ultimos 6 meses (GFC); 7. Quantidade de empregados por Diretoria e
evolucdo do quadro x gastos com pessoal (GFA); 8. Status da seguranca de informacdo da Prodam contra
possiveis ataques cibernéticos.

PRIMEIRA: A Gerente Luciana esclareceu que ja estd em trabalho de campo junto ao departamento que
cuida da folha de pagamento e que cada processo estd sendo analisado a partir de seus subprocessos e
priorizagdao pela matriz de risco. Informou que o plano de auditoria de 2021 deve ser iniciado em
dezembro do ano corrente, e que é preciso auditar a drea de compras e outras areas para as quais
enviard um e-mail pedindo a aprovacao. Destacou que o Conselheiro Benicio tem enviado alguns e-mails
gue exigem o conhecimento do Comité de Auditoria Estatutdria e aprovacdo do Conselho de
Administracdo para iniciar algum trabalho. O Coordenar André informou sobre a necessidade de receber
esse relatério da auditoria para que seja encaminhado aos demais Membros do Comité de Auditoria
Estatutdria para analise e inclusao no plano de trabalho.



SEGUNDA: A Gerente Cida Rocha iniciou relatando o atual status das denuncias em andamento pelo
Comité de Conduta e Integridade. Primeiro: estd sendo apurada a denuncia que envolve o processo
licitatorio da licenca de Antivirus. O processo licitatorio de pregao eletronico teve declarado pela
PRODAM-SP como resultado fracassado, no entanto, um licitante alegou direcionamento no certame. O
Comité esta em andamento na apuracdo e na realizacdo dos levantamentos, a fim de verificar se houve
indicios de direcionamento, visto que, até o momento, a denlncia apresenta pouca materialidade. Sao 14
volumes e estd na fase de oitivas. Trabalha-se com a possibilidade de que seja adotado algum tipo de
recomenda¢do para o novo processo licitatério para esta contratagdo. Segundo: E um caso de
funciondrio a ser demitido por justa causa, mas que ndo apresentou elementos necessarios. E ainda,
diante do periodo eleitoral, no qual ndo é possivel demitir até 12 de janeiro (data da posse dos
candidatos eleitos). Ja foi encaminhado relatério ao Diretor Presidente da PRODAM-SP. O empregado do
caso analisado apresenta alguns problemas de conduta, porém, a aplicacdo da justa causa deve decorrer
de uma gradacgao de penalidades, o que ndao ocorreu nesse caso. Terceiro: trata-se do caso que envolve a
denuncia do Conselheiro Benicio. Ele encaminhou oficio ao Presidente do CA, o qual encaminhou ao CAE
para apreciar. O Presidente do CA mencionou que a denuncia, ao ser levada ao C.A., passa a ser uma
demanda daquele Orgdo, a qual foi repassada ao Comité de Auditoria para apreciacdo. O Comité de
Auditoria entende que a demanda deve receber a importancia necessdria, devendo a auditoria interna e
o Comité de Conduta criarem uma forca tarefa para poder promover a investigacdo e as apuragdes
necessarias. Quarto: Envolve o recebimento de Auxilio Emergencial indevido por parte de empregados da
casa. Ja se tem a noticia dos fatos, mas é preciso ainda receber os documentos para analise. Portanto,
esses sao 0s quatro casos que estdo sendo trabalhados no momento pela drea competente.

TERCEIRA: O Coordenador André incialmente esclareceu que o Conselho de Auditoria Estatutaria ndo é
um Orgao executivo, mas de assessoramento técnico do Conselho de Administragdo, com base no art.
24°, da Lei 13.303/2016. Portanto, o CAE acompanha os trabalhos executivos de investigacdo
independente realizados pelo Comité de Conduta e Integridade e/ou pela auditoria interna, contudo, ndo
realiza, materialmente, as investigacdes. No que se refere ao e-mail mencionado no item 2 acima, é
importante compreender a natureza da demanda, se é do colegiado do CA ou denudncia feita
individualmente. O Membro Demétrio lembrou que foi apresentado um plano de trabalho para 2020 e
gue é necessario que seja definida uma prioridade, ou seja, os trabalhos devem seguir um comeco, meio
e fim, claro que uma vez evidenciada a materialidade e fundamento da denuncia para que seja dada
prioridade, mas que seja avaliada a capacidade de realizacdo e execucdo do CAE. Lembrou que no caso
Low-code pela andlise e conclusdo do processo, entendeu que ndo houve materialidade. O Membro
Lucas reiterou a importancia de entender o papel do CAE como um d6rgdo de assessoramento técnico nao
deliberador. O Conselheiro Presidente do CA Tomiatto informou que quando recebeu o oficio
encaminhado pelo Diretor Presidente Amorim, imediatamente encaminhou para o CAE para apreciagao,
mas entende que obviamente quando entra uma nova demanda de cardter “urgente” podera atrasar
outras demandas em curso. O Conselheiro do CA Benicio reforcou seu papel como Unico conselheiro
eleito e que sua Unica preocupacdo é ndo expor a empresa, sem a necessidade de busca aos érgdos de
controle externo com MP/SP ou TCM/SP, por exemplo. Destacou as constantes mudancas de presidentes
e diretoria nos ultimos anos. Apontou problemas nas contratacdes da Plannus de Engenharia, FIPE, P&B e
o Distrato com a Secretaria de Licenciamento em razdo da celeridade dos processos como meta de
entrega até o final de ano de 2020, atrapalhando prazos, gerando falhas nos processos, resultando numa
linha de pressdo, inclusive evidenciando assédio, e que acredita que na oitiva de testemunha serd
possivel comprovar a materialidade das denuncias com facilidade. Apds ouvir todas as considera¢des dos
presentes, o Coordenador André sugeriu em conjunto com a Gerente Cida Rocha e Gerente Luciana que a
investigacao da denuncia do Conselheiro Benicio, a qual se tornou uma demanda do Conselho de
Administra¢do, poderia ser iniciada pela area da Geréncia da Cida Rocha e depois encaminhada para
Gerente Luciana, definindo como prioridade de investigacdo a sugerida pelo Conselheiro Benicio: em
primeiro, a contratacdo da Plannus de Engenharia, em segundo a P&B, por fim, a FIPE. Que os trabalhos
seriam desenvolvidos em planejamento conjunto, na modalidade de forca-tarefa, entre o Comité
Integridade e Conduta e a Auditoria Interna, sendo iniciados apds a conclusdo de investigacdo em curso
no caso do Antivirus, que, segundo a Gerente Cida Rocha, devera ser finalizada até o final da proxima
semana (27/11/2020 sexta-feira).



SETIMA (inversdo de pauta): O Gerente Marco Antonio fez uma apresentacdo em Power Point com
overview sobre a Elevacdo de Gastos com Pessoal, esclarecendo duvidas do membros do CAE quanto as
mudancas de valores de 2019 para 2020 diante das flutuacdes entre comissionados e ndo comissionados.
Segundo as consideracdes dos Membros Demétrio e Lucas, ndo ha uma diferenca significativa de um ano
para outro que possa representar algum apontamento especial, mas foram observadas realocac¢des de
cargos e funcdes de novas diretorias e aumento dos cargos comissionados.

Ao final, questionado sobre o andamento da contrata¢do da auditoria independente, o Gerente informou
gue o Diretor da drea, Jorge Pereira Leite solicitou que o Edital fosse cancelado. O Diretor entdo explicou
gue sua decisdo foi baseada na tese de conflito de interesse, ja que sua prépria area seria auditada pela
auditoria independente cabendo a confec¢do do TR e a realiza¢do da licitacdo para outra area. Apds as
consideracdes dos membros do CAE quanto a urgéncia nesse processo e em razao de, no Municipio,
todas as empresas estatais realizarem o procedimento de maneira similar, o CAE solicitou que o processo
fosse retomado. Manifestou preocupagao ao atraso de tempo e quanto a retomada, solicitando que esse
assunto retornasse na reunido de dezembro para que os membros fossem posicionados sobre o
andamento do Processo.

QUARTA: A Diretora Camila prestou informagdes atualizando sobre o status da contratagdao do Seguro
D&O para os membros da Diretoria e Conselheiros do Conselho da Administragdo cuja seguradora Ezze
Seguros S.A sagrou-se vencedora do certame licitatério com valor da proposta em RS 77.000,00 (setenta
e sete mil reais), cujo capital segurado correspondente a apdlice no valor de RS 8.000.000,00 (oito
milhdes) dividido pelos membros segurados.

QUINTA: A Diretora Camila realizou uma apresentacao de Power Point com o overview atualizado das
acoes e atividades para implementacdo da LGPD no dmbito da PRODAM-SP. Tal apresentacdo ja esta no
sistema Atlas. Informou que houve uma mudanga no plano de a¢do apresentado anteriormente em razao
da vigéncia da LGPD iniciar a partir do dia 18 de setembro de 2020, mas que sanc¢des administrativas sé
poderdo ser aplicadas a partir de agosto de 2021. Esclareceu também que a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD) sera a responsavel por criar uma série de atos normativos que orientardo as
empresas brasileiras a se adaptarem de maneira adequada aos seus regramentos. Com o lancamento da
Cartilha da LGPD da PRODAM-SP e o curso de capacitagdo em EAD, cerca de 91% (noventa e um por
cento) dos empregados da casa ja fizeram o treinamento. Firmou compromisso com CAE para apresentar
até dezembro novo plano de agdo para 2021. Por ora, o sistema Protheus (Totvs) estd preparado para
LGPD e atende a PRODAM-SP no que se refere ao cendrio atual, no entanto, vem pesquisando novas
solucbes no mercado e que facam integracdo com o atual sistema Protheus. Esclareceu ainda que o
sistema Protheus tem restricdo de acesso aos dados dos empregados, que esse classifica os dados ou
deixa o campo em branco, exceto no caso do titular dos dados (empregado), em conformidade com a
legislacdo. Destacou que a Auditoria deve ter maior foco para os trabalhos de testes, mas que por ora é
preciso dar continuidade na implementacdo. Por fim, informou que a PRODAM-SP nao fara o trabalho de
consultoria de LGPD junto as Secretarias. O Membro Lucas comentou que tinha a impressao de que os
trabalhos poderiam estar mais aquém, mas ficou satisfeito com o apresentado. Solicitou que o CAE seja
mantido informado da atualizacdo do plano de acdo e seu cumprimento, inclusive para que seja
repassado ao Conselho de Administragao.

SEXTA: retirado de Pauta. Serd apreciado na reunido de dezembro.

OITAVA: retirado de Pauta. Sera apreciado na reunido de dezembro.

OUTROS ASSUNTOS: Foi sugerido pelos Membros do Comité a realizacdo de uma préxima Reunido
Ordindria do CAE para o més de dezembro de 2020, a definir uma data posteriormente em conjunto com
o Presidente do Comité.

Nada mais a tratar, a reunido encerrou-se as 20h29min. Sdo Paulo, 16 de novembro de 2020.



ANDRE CASTRO CARVALHO

Coordenador

LUCAS FARAH COUTO BUCATER

Membro

DEMETRIO COKINOS

Membro

VANESSA EPPINGER CANAS

Secretaria
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Documento assinado eletronicamente por Andre Castro Carvalho, Membro do Comité, em
15/01/2021, as 10:28, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Demétrio Cokinos, Membro do Comité, em 16/01/2021,
as 18:07, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do Decreto 55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Lucas Farah Couto Bucater, Membro do Comité, em
12/02/2021, as 11:10, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 82, inciso | do Decreto
55.838/2015

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Eppinger Caiias, Coordenador(a) de Processos,
em 04/05/2021, as 17:19, conforme art. 49 da Lei Municipal 14.141/2006 e art. 89, inciso | do
Decreto 55.838/2015
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