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1. OBIETIVO

Estabelecer as diretrizes gerais e especificas a serem adotadas na Prodam-SP para assegurar que as decisdes envolvendo
transacGes com Partes Relacionadas e outras situacées com potencial conflito de interesses sejam tomadas tendo em
vista o objetivo social, os interesses da Empresa, de seus acionistas, do Municipio e dos cidaddos, em conformidade com
os requisitos de competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, de modo a garantir a
adocdo das melhores praticas de governanca corporativa e aderéncia aos dispositivos legais, estatutarios, demais

regulamentos internos e normas contabeis aplicaveis.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica se aplica aos acionistas, controladores, diretores, membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal,
integrantes dos demais 6rgdos técnicos ou consultivos e colaboradores da Empresa de Tecnologia da Informacgao e

Comunicagdo do Municipio de Sdo Paulo — Prodam-SP em Transagdes com Partes Relacionadas.
3. AREA RESPONSAVEL

E de responsabilidade da Geréncia de Compliance e Gest3o e Riscos (GPR) a elaborag¢do, manutenc3o e atualizagdo desta

politica.
4. TERMOS E DEFINICOES
Para fins desta Politica, consideram-se os seguintes termos e defini¢cdes:

Administradores: membros do Conselho de Administragdo e da Diretoria.

Conflito de Interesses: conforme a Lei Federal 12.813/2013, é a situacdo gerada pelo confronto entre interesses
publicos e privados, que possa comprometer o interesse coletivo ou influenciar, de maneira imprépria, o desempenho
da funcdo publica.

Influéncia Significativa: é o poder de participar nas decisGes financeiras e operacionais de uma entidade, o qual pode
ser obtido por meio de participagdo acionaria, disposi¢Ges estatutarias, acordo de acionistas, cargo, funcao, ou qualquer
outra forma que permita interferir nas decis6es da administracdo da Empresa, ainda que nado haja participacdo direta
ou indireta em seu capital.
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Partes Relacionadas: pessoas fisicas ou juridicas com as quais a Empresa tenha possibilidade de contratar, no sentido
lato do termo, em condicdes que ndo sejam as de comutatividade e independéncia que caracterizam as transacdes com
terceiros alheios a Empresa.

Pessoal Chave da Administragao: pessoas que tém autoridade e responsabilidade pelo planejamento, direcao e controle
das atividades da entidade, direta ou indiretamente, incluindo qualquer administrador (executivo ou outro) dessa
entidade.

Situagdo de Mercado: E aquela em que sdo atendidas, simultaneamente, as seguintes condicdes: competitividade,
conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade.

Situacdo de Possivel Conflito de Interesses: aquela em que uma pessoa que possa ter um interesse secundario aos
objetivos sociais da Prodam-SP se encontra envolvida em processo decisério no qual tem o poder de influenciar o
resultado final ou, que este interesse secundario, possa interferir na sua capacidade de julgamento isento, conforme
disposto no Art. 52 da Lei Federal 12.813/2013.

Transagdo com Parte Relacionada: refere-se a qualquer transferéncia de recursos, servicos ou obriga¢Oes entre a
Prodam-SP e uma Parte Relacionada, independentemente de haver ou ndo um valor pecuniario atribuido a transacao.

5. DIRETRIZES GERAIS

A Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da Prodam-SP tem como pilares os requisitos de competividade,
conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade, em conformidade com a Lei 13.303/2016 e o Decreto

Municipal 58.093/2018:

a) COMPETITIVIDADE

Precgos e condigOes dos servicos compativeis com os praticados no mercado (taxas, prazos e garantias).

b) CONFORMIDADE

Os servicos prestados devem estar aderentes aos termos e responsabilidades contratuais praticados pela Prodam-
SP.

c) TRANSPARENCIA

Reporte adequado das condi¢Ges acordadas, bem como os reflexos nas demonstragées financeiras da Prodam-SP.

d) EQUIDADE

Estabelecimento de mecanismos que impegam discriminagao ou privilégios ou oportunidades de negécio em
beneficio individual ou de terceiros. Contratos entre a Prodam-SP e seu controlador ou partes relacionadas devem
estar alinhados aos interesses dos sécios e demais partes relacionadas.

e) COMUTATIVIDADE

Condigdo em que a transagado seja proveitosa as partes contratantes, observados todos os fatores relevantes, como
relacdo de troca da metodologia de avaliacdo adotada em relagdo aos ativos envolvidos, razoabilidade das
projecGes e alternativas disponiveis no mercado, levando-se em conta quaisquer elementos que afetem o valor
intrinseco do objeto da transagao.
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6. DISPOSICOES GERAIS

6.1.

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

IDENTIFICACAO DAS PARTES RELACIONADAS

Parte Relacionada é a pessoa ou a entidade que estd relacionada com a Prodam-SP em suas demonstragcdes

contabeis e se enquadram em uma das situagdes abaixo descritas:

PESSOAS RELACIONADAS

Uma pessoa esta relacionada com a Prodam-SP se:

tiver controle pleno ou compartilhado da Prodam-SP;

tiver influéncia significativa sobre a Prodam-SP ou sobre pessoal-chave da Prefeitura de Sao Paulo;
for membro do pessoal chave da Prodam-SP ou da Prefeitura de Sdo Paulo;

for, em relagdo a qualquer pessoa acima referida:

- cOnjuge ou companheiro(a);

- ascendente consanguineo ou por afinidade;

- descendente consanguineo ou por afinidade; e
- parente até o 292 grau, em linha colateral, consanguineo ou por afinidade.

ENTIDADES RELACIONADAS

Uma entidade esta relacionada com a Prodam-SP se:

for controlada, direta ou indiretamente, ou coligada da Prodam-SP, nos termos postos pela legislagdao
aplicavel;

for controlada, direta ou indiretamente, ou coligada da Prefeitura de Sao Paulo;
estiver coligada a uma outra sociedade que esteja sob o mesmo ente controlador da Prodam-SP;
for controlada por qualquer pessoa referida no item 6.1.1 desta Politica;

tiver influéncia significativa de qualquer pessoa referida no item 6.1.1 desta Politica, ou ainda, se essa
pessoa for membro do pessoal chave da administracdo da Prodam-SP ou da Prefeitura de Sdo Paulo;

mantiver plano de beneficios pds-emprego aos empregados da Prodam-SP.

PARTES NAO RELACIONADAS

N3o sdo consideradas partes relacionadas com a Prodam-SP:

duas entidades simplesmente por terem administrador ou outro membro do pessoal chave da
administragdo em comum, ou porque um membro do pessoal chave da administracdo da entidade exerce
influéncia significativa sobre a outra entidade;

dois investidores simplesmente por compartilharem o controle conjunto sobre um empreendimento
controlado em conjunto (joint venture);

entidades que proporcionam financiamentos;

sindicatos;
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e entidades prestadoras de servigos publicos; e

e departamentos e agéncias de Estado que ndo controlam, de modo pleno ou em conjunto, ou exercem
influéncia significativa sobre a entidade que reporta a informacdo, simplesmente em virtude dos seus
negocios normais com a entidade (mesmo que possam afetar a liberdade de acdo da entidade ou participar
no seu processo de tomada de decisGes);

e cliente, fornecedor, franqueador, concessionario, distribuidor ou agente geral com quem a entidade
mantém volume significativo de negécios, meramente em razao da resultante dependéncia econémica.

6.2. TRANSAGCOES COM PARTES RELACIONADAS

Os principios do Cédigo de Conduta e Integridade da Prodam-SP devem nortear todas as Transa¢des com Partes

Relacionadas.

Nas Transacdes com Partes Relacionadas devem ser observadas as mesmas normas e limites aplicaveis a operacoes
similares, tomadas como pardmetro as condicdes usualmente praticadas e/ou normas legais aplicaveis, de forma a

assegurar a competitividade, conformidade, transparéncia, equidade e comutatividade.

As Transac¢Oes com Partes Relacionadas somente poderdo ser autorizadas pela administracdo da Empresa em situacoes
ndo vedadas pelas normas legais e internas aplicaveis relativas ao tema e, para tanto, a Prodam-SP deve seguir os

mesmos procedimentos necessarios para transacionar com outras empresas do mercado.

Nas contratagGes que realizar, a Prodam-SP deve seguir exatamente os mesmos procedimentos necessarios para
transacionar com outras pessoas do mercado, observando a legislagdo e todos os normativos internos relativos ao

assunto, em especial o Regulamento Interno de LicitacGes e Contratos e a Lei Federal n? 13.303/2016.

As TransacOes entre Partes Relacionadas devem ser levadas a termo, por escrito, com indicacdo do preco global e

unitdrio, prazos, garantias e objeto, observando a sustentabilidade financeira da Prodam-SP.

6.2.1. Operagdes de Receita

As operacgGes que gerem receita e envolvam Transa¢des com Partes Relacionadas com valor superior a
25% (vinte e cinco inteiros por cento) da Receita Operacional Bruta constante da ultima Demonstragdo
de Resultados do Exercicio (DRE) aprovada pela Assembleia Geral Ordindria (AGO) serdo levadas ao

conhecimento do Conselho de Administragao.

6.2.2. Operacdes de Despesa

As operagdes que gerem Onus e envolvam Transagdes com Partes Relacionadas devem obedecer aos

limites, parametros e responsabilidades definidos para operagdes similares no Estatuto Social da
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Prodam-SP e demais normativos aplicaveis, conforme segue:

e operagdes com valor superior ao valor limite para consulta publica definido no Decreto
Municipal n2 48.042, de 26 de dezembro de 2006 e suas posteriores atualizacdes devem ser
submetidas a aprovacdo do Conselho de Administracdo (conforme artigo 16, inciso XVIII do

Estatuto Social);

e as demais operacgdes, ou seja, com valor inferior ao valor limite para consulta publica definido
no Decreto Municipal n2 48.042, de 26 de dezembro de 2006 e suas posteriores atualizagGes,
devem obedecer aos limites, parametros e responsabilidades definidos nos normativos internos

da Prodam-SP.

e operacgoes de alienacdo de bens do ativo ndo circulante, que constituam Onus reais, sempre que
o valor residual dos bens alienados ou onerados forem superiores a RS 220.000,00 (duzentos e
vinte mil reais) devem ser submetidas a aprovacdo do Conselho de Administracdo (conforme
artigo 16, inciso X do Estatuo Social). Consideram-se 6nus reais qualquer obriga¢do que implique

limitacdo a fruicdo e alienacdo da propriedade.
6.2.3. Outras Operagdes

As operag¢oes que envolvam Transagdes com Partes Relacionadas, sejam elas geradoras de receita ou
de despesa, ndo usuais, ndo recorrentes, que ndo fagam parte das atividades rotineiras da Empresa ou
que requeiram deliberagbes em excepcionalidade a quaisquer normativos aplicaveis a transagdo,
deverdo ser fundamentadas nos instrumentos propositivos para aprovacao da Diretoria Executiva e

levadas ao conhecimento do Conselho de Administracdo, independentemente do valor.

6.3. DIVULGAGCAO DAS TRANSAGCOES COM PARTES RELACIONADAS

Nos termos da legislagdo vigente, a Prodam-SP deve divulgar todas as transagdes com Partes Relacionadas, bem como,
o tipo de relagdo e de transagao realizada entre as partes, fornecendo detalhes suficientes para identificagcdo das Partes

Relacionadas e de quaisquer condi¢Ges essenciais relativas as transa¢des em questao.

A divulgacdo dessas informagdes deve ser realizada de forma clara e precisa, nas notas explicativas das Demonstragées

Contabeis, de acordo com os normativos aplicaveis.

6.4. SITUACOES DE POSSIVEL CONFLITO DE INTERESSE

Ocorrendo situacdao de possivel conflito de Interesse, os administradores e as pessoas chave devem manifestar a
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situacdo e ausentar-se das discussdes sobre o assunto, podendo participar de discussdes, caso haja necessidade de
maiores informacdes sobre a operac¢do ou sobre suas atribuicdes e caso seja solicitado pelo Presidente da Empresa ou

do Conselho de Administragao.
A manifestacdo supracitada devera constar na ata da reunidao em que o possivel conflito de interesse foi apontado.

A n3ao manifestagao voluntaria da pessoa com influéncia relevante da administragdo é considerada violagdo desta

Politica, ficando sujeito as sanc¢des cabiveis para o caso.

6.5. TRANSAGCOES VEDADAS

Sao vedadas as seguintes transacdes com partes relacionadas:
e asrealizadas em condicGes diversas as de mercado, de forma a prejudicar os interesses da Prodam-SP;
e aconcessdo de empréstimos financeiros as pessoas ou entidades relacionadas, definidas nos itens 6.1.1 e
6.1.2 desta Politica;
e situacGes em que pessoas relacionadas, conforme definicdo do item 6.1.1, participem em negdcios de
natureza particular ou pessoal que configurem conflito de interesses sem que tenham se manifestado
expressamente sobre a situacdo e se ausentado de discussdes sobre o assunto e com o devido registro em

ata de reunido, conforme item 6.4.

7. RESPONSABILIDADES E COMPETENCIAS
7.1. CONSELHO DE ADMINISTRACAO

. Aprovar e revisar anualmente a elaboragdo e divulgacdo da politica de transagdes com partes
relacionadas, em conformidade com os requisitos de transparéncia, equidade e comutatividade.

. Avaliar e monitorar, em conjunto com o Comité de Auditoria Estatutario e a Auditoria Interna, as
operacOGes de transagdes com partes relacionadas, mediante relatério apresentado pela area

competente.

° Cumprir e executar esta Politica com relacdo a determinagdo e cumprimento do processo decisorio,
bem como divulgacdo e ampla transparéncia dos termos das Transa¢Ges com Partes Relacionadas
realizadas.

. Manifestar abstengdo em matérias envolvendo potencial conflito de interesses de seus membros.

7.2 CONSELHO FISCAL

. Fiscalizar os atos de gestao administrativa que envolvam transa¢des com partes relacionadas, de modo
a proteger os interesses da Empresa e de seus acionistas.
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7.3. COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO

° Avaliar e monitorar, em conjunto com o Conselho de Administra¢do e a Auditoria Interna, as operagdes
de transacBes com partes relacionadas.

7.4. DIRETORIA EXECUTIVA

. Revisar e submeter a apreciacdo e aprovacao do Conselho de Administracdao proposta de politica de
transagdes com partes relacionadas.

° Cumprir e executar esta Politica com relacdo a determinacdo e cumprimento do processo decisério,
bem como divulgacdo e ampla transparéncia dos termos das TransacGes com Partes Relacionadas
realizadas.

° Manifestar abstencdo em matérias envolvendo potencial conflito de interesses de seus membros.

7.5. AUDITORIA INTERNA

° Realizar revisGes periddicas e objetivas sobre as transacées com partes relacionadas como parte do seu
plano de trabalho anual. As revisGes devem ter como objetivo a avaliagdo, monitoracdo, adequacao e
correta evidenciacao das transagdes realizadas.

7.6.  GERENCIA DE COMPLIANCE E GESTAO DE RISCOS (GPR)

. Elaborar, manter e atualizar esta politica.

7.7. GERENCIA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE FINANCEIRO (GFP)

° Enviar mensalmente ao Conselho de Administracdo, relatério de operagGes de transagdes com partes
relacionadas.

7.8.  TODOS OS DESTINATARIOS DESTA POLITICA

. Cumprir e zelar pelo cumprimento desta Politica.
8. APROVACAO
Esta Politica devera ser aprovada pelo Conselho de Administragao.
9. VIGENCIA E ATUALIZAGAO

Esta Politica deverd ser atualizada anualmente, em conformidade com a Lei n2 13.303/16 e o Decreto Municipal
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58.093/18, bem como o Estatuto Social da Prodam-SP, ou em prazo inferior, nas hipdteses de alteracdo da legislacdo ou

regulamentacdo, ou no caso de mudanca do direcionamento estratégico da Empresa.

10. LEGISLACOES E DOCUMENTOS RELACIONADOS

10.1.

10.2.

LEGISLACOES EXTERNAS

Lei Federal n? 13.303 de 30/06/2016 (Lei das Estatais)

DispGe sobre o estatuto juridico da empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas
subsididrias, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. A elaboragdo deste
Regulamento foi motivada por esta lei.

Lei Federal n® 12.846, de 01/08/2013

DispOe sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra
a administracdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

Lei Federal 12.813/13 de 16/05/2013

Dispde sobre o conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego do Poder Executivo federal e
impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou emprego.

Lei Federal 12.527/11 de 18/11/2011

Regula o acesso a informacGes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22
do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei n°
11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras
providéncias. (Lei de Acesso a Informacao - LAI).

Lei Federal 6.404 de 15/12/1976

Disp0e sobre as sociedades por agoes.

Lei Municipal n? 7.619, de 23/06/1971

Dispde sobre a constituigdo da Prodam-SP.

Decreto Municipal 58.093/2018 de 20/02/2018

DispOe sobre principios, normas de governanga e de gestdo a serem observados pelas empresas
publicas, sociedades de economia mista, e respectivas subsididrias das quais o municipio de Sdo Paulo
detenha o controle, aplicando-se no que couber as autarquias, fundacGes publicas e servigos sociais
auténomos, bem como revoga o Decreto n2 57.566, de 27 de dezembro de 2016 e os artigos 12 ao 11
do Decreto n2 53.916, de 16 de maio de 2013, e introduz altera¢des no Decreto 53.687, de 2 de janeiro
de 2013.

Decreto Municipal 56.130/2015 de 26/05/2015
Institui, no ambito do Poder Executivo, o Codigo de Conduta Funcional dos Agentes Publicos e da Alta
Administracdao Municipal.

Decreto Municipal 53.916/2013

DispOe sobre a obrigatoriedade de celebragdo de Compromisso de Desempenho Institucional — CDI por
todas as entidades da administragao indireta do Municipio de S3o Paulo.

NORMATIVOS EXTERNOS

Carta Diretriz 4 — TransacOes entre Partes Relacionadas do Instituto Brasileiro de Governanca
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Corporativa

42 Carta Diretriz, divulgada pelo IBGC, com o objetivo de contribuir para o desenvolvimento da economia
brasileira e a instauragao de um ambiente empresarial de maior transparéncia, confianca e ampla
divulgacdo de informacodes.

o Pronunciamento Técnico CPC n2 05 (R1), aprovado pela Resolucdo CVM n? 94, de 20/05/22
Emitido pelo Comité de Pronunciamentos Contdbeis, tem como objetivo assegurar que as
demonstragdes contdbeis da entidade contenham as divulga¢cGes necessarias para chamar a atengao
dos usuarios para a possibilidade de o balango patrimonial e a demonstragdo do resultado da entidade
estarem afetados pela existéncia de partes relacionadas e por transagbes e saldos, incluindo
compromissos, com referidas partes relacionadas.

10.3.  NORMATIVOS INTERNOS

° Cédigo de Conduta e Integridade
Guia orientador das condutas, principios e valores que devem reger a atuacdao de colaboradores,
administradores, membros dos demais 6rgaos estatutdrios e terceiros no exercicio de suas atividades,
nos negocios e relacionamentos da Prodam-SP.

° Estatuto Social

. Regulamento Interno de Licitacoes e Contratos
DispGe sobre o procedimento das licitagbes e contratos no ambito da Empresa de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo do Municipio de Sdo Paulo — Prodam-SP, nos termos da Lei Federal n2
13.303, de 30 de junho de 2016.

11. DOCUMENTOS INCORPORADOS E REVOGADOS
Esta Politica revoga e substitui o seguinte documento normativo e demais disposices em contrario:

e GCO-PG-006 — Politica de Transacdo com Partes Relacionadas — Vers3o 2.1 de 05/03/2024.

12. DISPOSICOES FINAIS

Aplicam-se, em conjunto com esta Politica, as normas e manuais internos e os expedidos pela Controladoria Geral
do Municipio (CGM) que tratem do tema.

Casos omissos serdo decididos pelo Conselho de Administragdo, com apoio do Comité de Auditoria Estatutdrio.

13. REVISOES E APROVACOES

Responsabilidade Area
Elaboracdo e Al . ~ .
o . Geréncia de Compliance e Gestdo de Riscos (GPR)
Atualizacao
Revisdo Area responsavel pela Geréncia de Compliance e Gestdo de Riscos (GPR)
Recomendacgdes Diretoria Executiva
Aprovacgao Conselho de Administracao
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Administracdo ocorrida no dia 18/08/2024,
7010.2024/0007535-3

conforme

Esta politica foi aprovada pelo Conselho de Administragdo da Prodam-SP, na 10302 Reunido do Conselho de

respectiva Ata anexa ao processo SElI n?

HISTORICO DE VERSOES E ALTERACOES

conteudo
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